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第六條(修正) 

  審計部設下列各廳、室、

處： 

  一、第一廳：掌理普通公務

審計事項。 

  二、第二廳：掌理國防經費

審計事項。 

  三、第三廳：掌理特種公務

審計事項。 

  四、第四廳：掌理公有營業

及公有事業審計事項。 

  五、第五廳：掌理財物審計

事項。 

  六、第六廳：掌理數位及科

技發展審計事項。 

  七、覆審室：掌理覆核聲

復、聲請覆議、再審查、重要審

計案件及不屬各廳之審計事項。

  八、資訊處：掌理資訊系統

發展、資訊設備維運及資安管理

事項。 

  九、秘書室：掌理覆核文稿

與承辦會議及長官交辦事項。 

  十、總務處：掌理文書、印

信、檔案、出納及庶務等事務。

  審計部設左列各廳、室、

處： 

  一、第一廳：掌理普通公務

審計事項。 

  二、第二廳：掌理國防經費

審計事項。 

  三、第三廳：掌理特種公務

審計事項。 

  四、第四廳：掌理公有營業

及公有事業審計事項。 

  五、第五廳：掌理財物審計

事項。 

  六、覆審室：掌理覆核聲

復、聲請覆議、再審查、重要審

計案件及不屬各廳之審計事項。

  七、秘書室：掌理覆核文稿

與承辦會議及長官交辦事務。 

  八、總務處：掌理文書、印

信、檔案、出納及庶務等事務。

理由 

  一、因應資訊科技之蓬勃發

展，各國政府均投入大量資源與

人力，積極引進人工智慧、大數

據、區塊鏈及 5G 行動通訊等技

術，建構數位政府。我國為提升

政府之國際競爭力，近年對於政

府數位發展與數位轉型，也積極

投資與發展。 

  二、國際最高審計機關組織

（International Organizationof 

SupremeAudit 

Institutions,INTOSAI）於二○一

六年第二十二屆會員代表大會通

過成立大數據工作小組，確認最

高審計機關在大數據時代所面臨

的挑戰和機會，彙總大數據審計

領域的知識及經驗，並加強相關

的雙邊及多邊技術合作。另其他
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先進國家之審計機關，因應數位

時代帶來之審計環境變遷，亦陸

續成立相關專責單位辦理數位審

計相關業務，如美國聯邦審計署

之資訊科技與網路安全團隊、科

技評估與分析團隊及統計與數據

分析中心─應用研究與方法團隊

等；新加坡審計長公署之資訊科

技審核處、數據分析處及數位創

新辦公室等。又國際大型會計師

事務所也多有成立數位分析、數

位創新（轉型）等相關專責部

門。 

  三、審計部近年導入大數據

及地理資訊系統等創新科技，結

合跨域資料分析，推動審計工

作，舉如國土利用管理、賦稅捐

費稽徵、政府採購作業等領域之

查核，已獲致相當成效。有鑑於

先進國家審計機關及國際大型會

計師事務所均已成立數位分析、

數位創新（轉型）等相關專責單

位，且審計部在實務上已有運用

大數據分析進行審計查核之具體

作為，應適時進行必要之組織調

整，成立專責之數位審計單位，

積極延攬培育數位審計專業人

才，建立數位審計查核能量，以

因應數位時代潮流之發展趨勢。

  四、又審計部於七十五年以

任務編組方式於業務研究發展管

制考核委員會下成立資訊管理

組，統籌規劃審計部及所屬各審

計處、室之電腦資訊業務，並支

援審計單位查核政府機關資訊業

務應用發展情形。一零八年為因

應審計機關業務發展需要，雖將

資訊管理組提升位階，改設審計

資訊委員會，但仍為任務編組。

鑑於中央各部會多已設置正式資

訊單位，且各國政府已廣泛應用

人工智慧及大數據等資訊科技，

強化組織功能，政府審計業務亦

應善用資訊科技，妥為因應。又
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資安即國安，審計部列屬資通安

全 A 級重點機關，允應有專責

資訊單位負責資訊業務發展及資

通安全事項。 

  五、基上，茲修正本條文，

設置第六廳掌理數位及科技發展

審計事項，設置資訊處掌理資訊

系統發展、資訊設備維運及資安

管理事項。  

第九條(修正) 

  審計部各廳及資訊處各置廳

長或處長一人，覆審室置主任一

人，由審計長指定審計官兼任

之。各廳及資訊處各置副廳長或

副處長一人，各廳、資訊處及覆

審室各置科長三人至五人，由審

計長指定審計或稽察兼任之。 

  審計部各廳各置廳長一人，

覆審室置主任一人，由審計長指

定審計官兼任之。各廳各置副廳

長一人，科長三人至五人，由審

計長指定審計或稽察兼任之。 

理由 

  一、配合第六條之修正，資

訊處置處長、副處長、科長，由

審計長指定審計官、審計或稽察

兼任。 

  二、審計部覆審室掌理覆核

審計及承辦地方政府審計業務之

督導，業務繁重，亦應予以分科

辦事之空間，爰修正本條文。  

  

第十條(修正) 

  審計部置審計官十二人至十

五人，主任秘書一人，處長一

人，職務均列簡任第十二職等；

副處長一人，職務列簡任第十一

職等；審計六十一人至九十一

人，稽察三十四人至六十一人，

職務均列薦任第八職等至第九職

等，其中審計十八人，稽察十三

人，得列簡任第十職等至第十一

職等；專門委員二人至四人，職

務列簡任第十職等至第十一職

等；秘書四人，職務列薦任第八

職等至第九職等，其中二人，得

列簡任第十職等至第十一職等；

科長四人，職務列薦任第九職

等；專員八人至九人，職務列薦

任第七職等至第九職等；審計員

及稽察員八十七人至九十九人，

職務列委任第五職等或薦任第六

職等至第七職等；科員二十人至

  審計部置審計官十二人至十

五人，主任秘書一人，處長一

人，職務均列簡任第十二職等；

副處長一人，職務列簡任第十一

職等；審計六十一人至八十一

人，稽察三十四人至四十四人，

職務均列薦任第八職等至第九職

等，其中審計十六人，稽察十

人，得列簡任第十職等至第十一

職等；專門委員二人至四人，職

務列簡任第十職等至第十一職

等；秘書四人，職務列薦任第八

職等至第九職等，其中二人，得

列簡任第十職等至第十一職等；

科長四人，職務列薦任第九職

等；專員八人至九人，職務列薦

任第七職等至第九職等；審計員

及稽察員八十七人至九十九人，

職務列委任第五職等或薦任第六

職等至第七職等；科員二十人至
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三十一人，職務列委任第五職等

或薦任第六職等至第七職等；辦

事員十五人，職務列委任第三職

等至第五職等。 

三十一人，職務列委任第五職等

或薦任第六職等至第七職等；辦

事員三十二人至四十二人，職務

列委任第三職等至第五職等。 

理由 

  配合本法第六條之修正，本

部必須強化審計人力，並積極延

攬培育具有數位審計專業之審計

人才，在總員額不變之前提下，

以精簡行政人力方式補充審計人

力，爰修正減列委任第三職等至

第五職等之辦事員員額二十七

人，改置薦任第八職等至第九職

等之中階審計員額十人、稽察員

額十七人（合計二十七人），其

中審計二人、稽察三人得列簡

任。  

  

第十五條(修

正) 

  審計部為適應審計業務上之

需要，得設委員會，聘請有關專

家充任委員，均為無給職。 

  依前項規定所設之委員會，

得置執行秘書一人，由審計長指

定審計官或參事兼任；置副執行

秘書一人、組長二人至五人，由

審計長指定審計、稽察或相關職

務人員兼任；所需工作人員，就

本法所定員額內派充之。 

  審計部為適應審計業務上之

需要，得設委員會，聘請有關專

家充任委員，均為無給職。 

理由 

  一、本部為適應審計業務上

之需要，依據六十四年修正公布

之本條文，先後設立審計業務研

究委員會、審計人員訓練委員

會、審計資訊委員會，分別掌理

審計業務策略規劃及研究發展、

審計人員專業訓練、審計資訊系

統發展及設備維運與資安管理等

事項。各該委員會業務內容均為

持續精進發展審計業務所不可或

缺，且有分組辦事之必要，工作

人員均由本部法定員額內派兼。

  二、鑑於審計職權之行使範

圍，涉及政府施政之各個面向，

具有特殊性，爰保留內部組織彈

性，仍有其必要。為強化本部組

織業務功能，同時又能繼續保持

適度之組織彈性，並兼顧實務運
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作需要，增訂第二項，明定是類

任務編組得設執行秘書、副執行

秘書並分組辦事，均由審計長指

派審計人員兼任。 

  三、本部法規委員會主管、

副主管人員需具法制專長，為利

人員派兼之彈性，爰增列參事及

相關職務人員均得由審計長指定

兼任主管或副主管。  

 


